
             «Утверждаю» 

Заведующий МБ ДОУ №22 

«Колокольчик» 

       ________   Шарипова А.Ф. 

 «29» августа 2023 г. 

Годовой план работы  

музыкального руководителя Михайловой С.Ю.  

на 2023-2024 учебный год 

Задачи:  

1. Разработать рабочую программу по музыкальному развитию на основе ФОП ДО. 

2. Способствовать формированию нравственно-духовных качеств дошкольников через 

использование народного фольклора в музыкальной деятельности. 

3. Использовать различные формы сотрудничества с педагогами ДОУ и родителями 

воспитанников для повышения качества музыкального воспитания и развития. 

 

Мероприятия 

 

 

Срок 

1. Работа с детьми: 

1. Организация и проведение ООД с детьми в соответствии с Рабочей 

программой ДОУ. 

2. Диагностическое обследование детей по выявлению уровня освоения 

требований программы по разделу «Музыкальная деятельность». 

3. Индивидуальная работа с детьми по подготовке к тематическим и 

календарным мероприятиям.   

4. Коррекционная работа с детьми, имеющими проблемы в музыкальном 

развитии.  

5. Закрепление у детей навыков владения татарским языком, знаний о 

традициях и культуре народов РТ  через музыкально-игровую и досуговую  

деятельность.  

6. Включение музыкального сопровождения в ООД, проводимых педагогами 

ДОУ, а также в режимные моменты, самостоятельную деятельность детей. 

7. Музыкальное сопровождение проектной деятельности с детьми. 

 

8. Использование здоровьесберегающих технологий в музыкальной 

деятельности, направленных на сохранение и укрепление физического и 

психического здоровья воспитанников. 

9. Организация работы экспериментальной лаборатории «Тайны звука» для 

развития познавательной активности старших дошкольников. 

 

    1.1. Работа с музыкально одарёнными детьми: 
1. Выявление музыкально одарѐнных детей. 

2. Организация индивидуальной работы со способными детьми. 

3. Подготовка к участию в праздничных мероприятиях, конкурсах на 

городском, региональном  уровнях. 

 

1.2. Праздники, развлечения.  
1. День Знаний «Здравствуй, детский сад!» (1.09) 

2. День воспитателя и всех дошкольных работников (27.09) 
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1. День отца в России (третье воскресенье) 

2. Праздник зонтиков/ Праздник урожая 

 

1. 1.  День матери в России «Любимым мамам посвящается»/ “Әни булганда 

өйләр ямьлерәк” (последнее воскресенье) 

2.   

1.  Новый год «Здравствуй, ѐлочка-краса»/ «Новогодние приключения»/ «Эй, 

яна ел,  яна ел» 

 

1. Вот и зимушка пришла/ «Сказки зимнего леса». 

2. Викторина «Музыка зимы» 

 

1.  Международный день родного языка «Ягымны анна теле» (21.02) 

2.  День защитника Отечества (23.02) 

 

1.  Международный женский день «Чудесный светлый праздник» (8.03) 

2.  Всемирный день тетра «Я б в актѐры пошѐл, пусть меня научат …» (27.03) 

3.  Масленица/ Навруз  

 

1. День космонавтики «Космическое путешествие» (12.04) 

2. Праздник весны и труда «Приходи, весна, мы ждѐм» (1.05)  

 

1. День Победы «Этих дней не смолкнет слава» (9.05) 

2.  Выпуск в школу «Прощай, любимый детский сад» 

 

1.3 Мероприятия 

 

1. Кукольный театр с привлечением родителей 

2. Осень-щедрая пора 

3. Мастерилки ко Дню Матери/ Выставка «Подарок маме» 

4. Образовательное событие «Что такое Новый год?» 

5. Проектная деятельность с привлечением родителей 

6. Театрализованные постановки  

7. Мастерилка «Жаворонки весну кличут» 

8. Яздана ерып булмый Тукайны 

9. Образовательное событие «9 мая – День Победы» 

10. Квест- игра  «Правила дорожные знать каждому положено» 

11. Образовательное событие «В ожидании лета» (правила поведения на 

природе). 

 

      1.4 Детские конкурсы. 

1.  Городской конкурс «Звѐздочки 21века» среди детских коллективов 

дошкольных образовательных организаций 

2. Городской конкурс юных чтецов «Родной язык – моѐ богатство» (к 

Международному Дню родного языка) 

 

2. Организационно-методическая работа, взаимодействие с 

педагогами ДОУ. 

1.Доработка Рабочей программы музыкального руководителя в соответствии 

с ФОП ДО и ФГОС ДО. 

2.Перспективное и календарное планирование образовательного процесса в 

соответствие с Рабочей программой ДОУ 
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2. Обработка и анализ результатов диагностического обследования детей, 

ведение документации, разработка плана коррекционной работы. 

3. Разработка конспектов ООД, образовательных событий, сценариев 

праздников и развлечений, обсуждение их с педагогами ДОУ. 

4. Составление аналитических отчѐтов, презентаций по итогам работы. 

5. Обогащение РППС по музыкальному развитию детей: 

- изготовление атрибутов и костюмов для музыкально-ритмических 

композиций, театрализованных постановок; 

- расширение фонотеки, 

- приобретение музыкальной методической литературы. 

6. Распространение педагогического опыта через участие в конференциях, 

семинарах-практикумах, конкурсах различного уровня: 

- содействие педагогам ДОУ в подготовке к профессиональным конкурсам; 

- организация работы КМО № 4 музыкальных руководителей города; 

- участие в семинарах-практикумах, проводимых ОДО города;  

- участие в организации семинара «Дети с ОВЗ» для музыкальных 

руководителей города;  

- разработка материала из опыта работы для публикации; 

- участие в профессиональных конкурсах. 

7. Консультации для воспитателей по подготовке и проведению ООД, 

ознакомление с новым репертуаром. 

8. Консультации для воспитателей:  

- «Музыка как средство духовно-нравственного воспитания детей 

дошкольного возраста»;  

- «Повышение компетентности педагогов в ДОУ в области формирования 

функциональной грамотности средствами музыки»; 

- «Рациональная организация РППС в группах ДОУ как залог успешного 

музыкального развития дошкольников» (для воспитателей с небольшим 

опытом работы) 

9. Показ ООД с детьми младшего дошкольного возраста с использованием 

здоровьесберегающих технологий в музыкальной деятельности для 

педагогов с небольшим опытом работы 

10. Участие в подготовке и проведении семинара-практикума для педагогов 

ДОУ «Дошкольное образование как базис формирования функциональной 

грамотности ребѐнка в условиях реализации ФГОС ДО» в составе 

творческой группы ДОУ. 

11. Выступление на педсовете «Формирование предпосылок 

функциональной грамотности» на тему «Музыкальные занятия как средство 

развития музыкальной грамотности дошкольников» совместно с 

воспитателем группы № 6 

12. Содействие в проведении праздничных мероприятий с коллективом ДОУ. 

13. Участие в психолого-педагогических консилиумах, выработка решений, 

подготовка аналитических справок. 

14. Использование интернет ресурсов в образовательном процессе, подбор 

материала для размещения на сайте ДОУ. 

15. Взаимодействие с педагогами посредством интернет ресурсов. 

 

3. Работа с родителями. 

1. Организация родительского всеобуча через размещение информационного 

материала в родительских уголках на темы:  «Что такое музыкальность?», 

«Пойте с нами», «Пусть музыка звучит», «Музыкальные игры в семье», 

«Музыка воспитывает и обучает», «Организация музыкальной среды дома»;  
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фотоотчѐты праздничных мероприятий на сайте ДОУ, оформление памятки 

«Охрана голоса ребенка», папок-передвижек к знаменательным датам.   

2. Выступления на родительских собраниях на темы: 

- «Воспитание ребѐнка средствами музыкального искусства» (младший 

возраст); 

 - «Создание музыкальной среды в домашних условиях» (старший возраст). 

3. Привлечение родителей к участию детей в конкурсах, проектах. 

4. Привлечение родителей к участию в праздниках и развлечениях. 

5. Организация выставок совместных работ детей и родителей: «Осенний 

вернисаж», «Музыка зимы», «Весеннее настроение». 

6. Выступление из опыта работы «Развитие речи дошкольников посредством 

разных видов музыкальной деятельности»  

7. Выступление «Коммуникативные игры-танцы для детей младшего 

возраста» в рамках «Школы молодых родителей» 

8. Проведение мероприятий для родителей в рамках Дня Открытых дверей. 

9. Индивидуальные консультации и рекомендации для родителей по 

результатам музыкального развития детей. 

10. Привлечение родителей к оформлению музыкального зала к 

знаменательным датам, изготовлению атрибутов, пособий, костюмов. 

11. Рекомендации по разучиванию и закреплению музыкального репертуара 

в домашних условиях, использованию интернет ресурсов в музыкальном 

развитии детей. 

12. Организация занятий «Дети и музыка» совместно с родителями и детьми, 

вновь поступивших в ДОУ 

13. Анкетирование родителей по выявлению удовлетворѐнности качеством 

музыкального воспитания дошкольников. 

14. Участие в работе консультативного пункта ДОУ для родителей детей, не 

посещающих детский сад: «Мы танцуем и поѐм – вместе весело живѐм!». 

 

4. Взаимодействие с другими учреждениями и организациями. 

 

1. Сотрудничество с театральными коллективами г. Набережные Челны, др. 

городов РТ. 

  2. Взаимодействие со специалистами ГЦДТиМ №1, «Соцветие», 

«Бисеринки», участие в конкурсах, семинарах. 

  3.Участие в работе МО музыкальных руководителей ДОУ города, региона. 

  4. Взаимодействие с музыкальными руководителями города по обмену 

опытом работы. 

  5.Консультации со специалистами ОДО при подготовке к конкурсам.  
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